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1. VISAO DE INOVACAO

Promover a inovacao atraves do desenvolvimento de solucdes especials para
NOSSos clientes atuando juntamente com fornecedores e colaboradores atri-
buindo a alta performance de processos e produtos, promovendo sustenta-
bilidade, ecoeficiéncia e responsabilidade social.

2. PRINCIPIOS E DIRETRIZES PARA O DESENVOLVIMENTO
DE NOVOS PRODUTOS, PROCESSOS E SERVIGOS DA ORGA-
NIZACAO

| Estimular a contribuicao de acdes estratégicas gue mitiguern 0s impactos
ambientais incluindo a reducao significativa do uso de energia de fontes Nao
renovavels, reducao de uso de substancias restritas e neutralizacdo das taxas
de emissdo de carbono;

I Estimular o desenvolvimento de projetos com foco em inovacao de produ-
tos, processos e tecnologia;

1. Incentivar a atuacao em desenvolvimento de Nnovos produtos, Processos
e aplicacbes com apelo sustentavel atraves da busca de matérias-primas de
fonte renovavel, pos industria, biodegradaveis e embalagens sustentavels;

V. Desenvolver capacitacao e treinamentos de colaboradores com atuacao
em aprimoramento de inovacao de produtos, processos, tecnologia e sus-
tentabilidade;

V. Fomentar a cultura da inovacao na empresa.

3) COMPROMETIMENTO DA ALTA DIRECAO

A alta direcao propde e compromete-se em fomentar o desenvolvimento de
pessoas, tecnologia e processos industriais, visando sustentabilidade, ecoefi-
ciéncia e responsabilidade social.




